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Vallées

Aure DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Louron DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES AURE LOURON

COMMUNAUTE
DE COMMUNES

L’an deux mille vingt-trois, le 20 juin, a 18h00, le Conseil Communautaire, diment convoqué le
14/06/2023, s’est réuni en session ordinaire, a la salle de réunion de la mairie d’Arreau, sous la
Présidence de M. CARRERE.

Nombre de membres en exercice : 62 | Objet : RH — Suppression d’emplois permanents
Nombre de membres présents : 36
Nombre de suffrages exprimés : 45 N° 2023-64
Votes Pour : 45
Vote(s) Contre : 0
Abstention(s) : 0

Présents (36) : GUILBAUD Annie, GOUBE Nicole, MOUNIQ, Jean, CARRERE Philippe, DESMARAIS
Nadine, ESTRADE Pierre, DUBARRY lean-Bertrand, PUYAU Maryse, PRISSET Monique, GIRON
Julienne, DESCOUENS Bernard, PAUCIS Jean, ANGLADE Jean-Louis, GAILHARD Christophe, FINES
Frédeéric, GALAUP Dominique, CONSTANTIN Luce, ARMANET Henri, RICARD Louis, RODRIGUEZ
Marie-José, CARTAN Olivier, MUR Frangois, RAHALI Sabine, RIVIERE Alain, DUBERNARD Alain,
LACAZE Noél, PELIEU Michel, CLIMENT Emmanuel, ACCHINI Nicole, SOULE-ARTOZOUL Rosa,
AIZIER Philippe, BOURREC Christophe, MIR André, BEYRIE Maryse, DELOM Christian, ISOART
Jean-Michel.

Absents (17) : CASPAR Elvire, DUNAN Anne, GRANGE Jean-Baptiste, GISTAU Patrick, VIDAILLET
Jocelyne, SAINT-PASTEUR Marcel, BESSONE Michel, ESCOULA Bernard, BALAGNA Patrice, GAY
Eric, BERTRANUC Evelyne, ROBIN Isabelle, HELARY Yann, JARENO Sandra, LEGOFF Stéphanie
(excusée), OZUN Benjamin, CASCARRE Victor.

Procurations (9) : BUERBA Jean-Pierre a RODRIGUEZ Marie-José
CHAZOTTES Michel a DUBARRY Jean Bertrand
SOLANA Michel a RICARD Louis
PETIT Caroline a DUBERNARD Alain
BRUNET André a CARRERE Philippe
DARAN René a BOURREC Christophe
NARS Aline a MIR André
SALAT Jacques a AIZIER Philippe
FOURTINE Didier a ISOART Jean-Michel

Monsieur Olivier CARTAN a été élu secrétaire de séance a I’'unanimité.
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Le Président rappelle a 'assemblée :

Conformément a I'article 34 de laloi n °84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale, les emplois de chaque collectivité ou établissement
sont créées par I'organe délibérant de la collectivité ou de I’établissement.

Il appartient donc au conseil communautaire de fixer Ieffectif des emplois a temps complet et
non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le
tableau des emplois pour permettre des avancements de grade.
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Par ailleurs, en cas de suppression d’emploi, la décision est soumise
social territorial compétent.
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La délibération portant suppression d’'un emploi permanent doit préciser :
® legrade ou, le cas échéant, les grades correspondant a I’emploi supprimé,
e pour un emploi permanent a temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente a I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures (... / 35émes).

Considérant le tableau des emplois,

Considérant que, des évolutions de carriére et des mouvements de personnels nécessitent la
suppression de sept emplois,

Vu I'avis du comité technique du centre de gestion en date du 1° juin 2023,
Le Président propose a 'assemblée :
- la suppression des emplois suivants :

e 1relevant du grade d’adjoint administratif principal 1* classe & temps complet ;
e 1relevant du grade d’adjoint administratif & temps complet ;

1 relevant du grade d’adjoint administratif 2 temps non complet ; (10/35°™)

1 relevant du grade de technicien a temps complet ;

e 1relevant du grade d’adjoint technique principal 1*® classe & temps complet ;

e 1relevant du grade d’adjoint technique principal 2°™ classe & temps complet ;

1 relevant du grade d’adjoint technique a temps complet.

- la mise a jour du tableau des emplois & compter du 20 juin 2023.
Monsieur le Président invite le conseil communautaire 3 en débattre.

Apres en avoir délibéré et a Funanimité des membres présents et représentés, le conseil
communautaire :

e Approuve la suppression des emplois précisés par Monsieur le Président et la mise 3
jour du tableau des emplois en conséquence ;

® Mandate Monsieur le Président pour entreprendre toutes démarches et signer toutes
piéces nécessaires au bon aboutissement de la présente délibération.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an que dessus

Le Président
Philippe CARRERE
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COMMUNAUTE DE COMMUNES AURE yéURON
Chateau de Ségure
65240 ARREAU
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TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

(mise a jour au 20 juin 2023)

. Catégorie Durée Temps de travail Emploi(s) Emploi(s) Emplois =i G A Sl
Fometog statutaire Ginde hebdomadaire | (TC, TNC, TP en%)| budgétisé(s) | pourvu(s) vacants Fetferainll i 4 0 oiendon
EMPLOI FONCTIONNEL
Directrice générale des 35h00 TC 1 1 0 Activité 2017-10
services . (transfert)
AGENTS FONCTIONNAIRES TITULAIRES/STAGIAIRES
FILIERE ADMINISTRATIVE
Directrice générale des £ st Détachement sur emploi 2017-10
: A Al
services = sehie L 9 i \_ fonctionnel (transfert)
Gestionnaire des marchés Rédacteur principal 1% ‘e 2017-10
publics B Sasse 35h00 TC 1 1 0 Activité (transfert)
Assistant de gestion budgétaire i o ;
Adjoint administratif E
et comptable c ou m” Aﬂm _ at 35h00 TC 1 1 0 Activité (MAD) woinm
Secrétaire de mairie principa classe (transfert)
Assistant de gestion budgétaire . - .
Adjoint administratif X
et comptable C ._ inal 1% ¢l 35h00 TC 1 1 0 Activité (MAD) %«9 MLM
Secrétaire de mairie principa ki an )
Assistante de direction et Adjoint administratif o 2017-10
secrétariat des assemblées & principal 2°™ classe o G E 1 Q Agtivite (transfert)
se d’ i Stai Adjoint administratif
Chargee dlaccuel oL sacrdaire o HEIDEACHTIr 35h00 TC 1 1 0 Activité 2021-86
administrative principal 2°"° classe
djoint administratif x
Secrétaire de mairie c Adjaitadpinisst 35h00 TC 1 1 0 Activité (MAD) ki
principal 2°"° classe (transfert)
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Secrétaire de mairie

| Adjoint administratif 35h00 TC Activité (MAD) 2022-108
Secrétaire de mairie Adjoint administratif 35h00 TC Activité (MAD) 2021-133
- - Adjoint administratif s
Secrétaire de mairie stagiaire 35h00 TC Activité 2022-73B
Secrétaire de mairie Adjoint administratif 35h00 TC Activité 2022-928
stagiaire
FILIERE TECHNIQUE
Chargée de mission - . 2017-10
développemerit Ingénieur 35h00 TC Détachement (transfert)
Gestionnaire de contrdle en e Ao ere ¥
eau et assainissement non qm%:_o_mﬂ prikiaipald 35h00 TC Activité (MAD) Ammudwﬂ%v
collectif e
Gestionnaire de contréle en
P . . . eme
eau et mwmm_:_mw.mam:» non Technicien principal 2 35h00 TC Activité 2018-108
collectif classe
Assistant de prévention
Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu Technicien principal 35h00 TC Activité 2022-109
rural
Agent des interventions i :
Adjoint tech R -
techniques polyvalent en milieu ) :.v__._ mwa nique 35h00 TC Activité ﬂwo:*._m
gl principal 1°° classe (transfert)
Agent des interventions —_ .
: o Adjoint technique { 2017-10
techniques vw_,wﬂmm__ma en milieu principal 1% classe 35h00 TC Activité (transfert)
Agent des interventions 2017-10
techniques polyvalent en m Adjoint technique 35h00 TC Activité (transfert)
rural
Agent des interventions 2017-10
techniques polyvalent en milieu Adjoint technique 35h00 TC Activité (transfert)
rural
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Agent des interventions

techniques polyvalent en milieu Adjoint technique 35h00 TC Activité 201710
I (transfert)
rural
Agent des interventions Adivintteskicie
techniques polyvalent en milieu jointechniq 35h00 TC Activité 2022-73B
stagiaire
rural
FILIERE CULTURELLE
i . Disponibilité pour
Conseiller en séjour £l Rl LT pAtmaing 35h00 TC convenances 2017-10
principal 2éme classe
personnelles
AGENTS CONTRACTUELS DE DROIT PUBLIC
FILIERE ADMINISTRATIVE
Responsable du service Pays Attaché T 2017-10
d'Art et d’Histoire (CDI) SEhi0 e Aectiviie (transfert)
Chargée de mission Enfance et Attaché e 2017-10
jeunesse (CDD) B0 e Aetivite (transfert)
Rédacteur principal
mmw_uo:mm_m_,w :.M&M”,Wmmwwoc_.omm 281 (locce 35h00 TC Activité AMMN me mv
(CDD)
: . = . Rédacteur principal
I+ i s 0 2éme classe 35h00 TC Activité 2021-132
I'architecture et du patrimoine
(CDD)
Secrétaire de mairie >&.oiﬂm.n_u:%wm: . 35h00 TC Activité 202250
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FILIERE TECHNIQUE

Responsable du service Ingéni 2017-10
Développement économique et :moo_mﬁ 35h00 TC 0 0 1 Activité Em:mmm )
urbanisme
R Technicien principal
Responsatleda seoice 1% ¢l 35h00 TC 1 1 0 Activité 91710
Environnement ool < (transfert)
(CDI)
Emploi(s) Emploi(s) Emplois
budgétisé(s) ourvu(s) vacants
SOUS-TOTAL 1 . . 30
25 25 5




